
 

 1401-1400سال  گزارش عملكرد آموزشی وپژوهشی بخش چشم مرکز طرفه                      

 توسعه آموزش بالينیواحد  -

چهارم این مرکز نفر آقای دکتر عربی دستیار سال که امتحان بورد برگزار شد  1400- 1401در سال تحصیلی  -1

 اول بورد شدند .

 تاکنون تعداد 1400اول سال که از نفر از اینترنها به این مرکز مراجعه نموده  4-8یک گروه بین دو هفته هر -2

 و تماما  نیز با نمرات عالی دوره خود را به پایان رسانیده اند.نفر کاورز در این مرکز دوره خود را گذراندن  107

خود را بصورت مجازی و  نفر به این مرکز معرفی شدند که کلاس های 6الی  12هر ماه یگ گروه استاجر بین  -3

درمانگاهها را با گروه بندی بصورت حضوری دوره های خود را گذراندن و امتحانات هم بصورت مجازی بود و از 

 .در این مرکز گذراندن رآموز دوره خود را نفر کا 69تاکنون تعداد  1400اول سال 

بوده که در امتحان ارتقا تمامی دستیاران حد نصاب نمرات را بدست  چشم رزیدنت جراحی  18مرکز دارای  -4

نفر دستیار  4نفر دستیار سال دوم،  5نفر دستیار سال سوم،  5نفر دستیار سال چهارم،  4که تعداد  .آوردند 

 سال اول .

د تخصصی نفر آنها در بور 3رزیدنت سال چهار فارغ التحصیل  که نفر  6در شهریور سال تحصیلی جاری  -5

 .د کشوری شدور، ویک نفر از دستیاران این مرکز نفر اول رتبه بقبول شده اند 

نفر هیات علمی  1نفر هیات علمی قلب ) استادیار ( و  1چشم می باشد و می نفر هیات عل  12مرکز دارای  - 6

نفر نیز  5دانشیار و نفر  3 ،استادی نفر مرتبه  4چشم نفر اساتید گروه   12از بین  بیهوشی ) دانشیار( می باشد. 

در حال فعالیت می  نفر چشم پزشک نیز بصورت درمانی در این مرکز 6استادیار می باشند و علاوه بر این 

 .باشند 

 برگزاری کنفرانس های بین بخشی از مرکز طرفه طبق عناوین ذیل می باشد : -7

 1- Open Angle Glaucoma   استاد راهنما : دکتر دوزنده  یارائه دهنده دکتر نظام الاسلام 



 2-  Masquerader syndromes   سهیلیاناستاد راهنما : دکتر نفیسی  ارائه دهنده دکتر 

 3- Nystagmus and spontaneous eye movement disorders   محمودی ارائه دهنده دکتر

 خانم دکتر فیضی استاد راهنما : نژاد 

 4- Developmental anomalies of anterior segment   استاد احمد حسن ارائه دهنده دکتر

 دکتر حسن پورراهنما : 

 5-  Retinal Vascular Diseases Associated with Cardiovascular Disease (HTN, RVO)  

 دکتر رمضانیاستاد راهنما : فرودی  ارائه دهنده دکتر 

 6- Retinal Vascular Diseases Associated with Cardiovascular Disease (OIS, RAO) 

 دکتر نیک خواهاستاد راهنما : ریکانی  ارائه دهنده دکتر               

 7- report case : دکتر چریک، دکتر محمدی نسب 

 8- report case :  چریک، دکتر انصاری دکتر 

 9- report case :  نظام الاسلامیدکتر 

 10- report case :  ریکانیدکتر 

 برگزاری کلاس مبتنی بر شواهد برنامه ریزی در جهت   -8

 .بالینی فارماکولوژی مراقبت های دارویی توسط هیات علمی  برگزاری کلاس برگزاری برنامه ریزی در جهت  -9

 توسعه تحقيقات بالينی واحد -

 2021و میانگین تعداد مقالات ارائه شده در سال  9/7اعضای هیات علمی این مرکز   Hindexمیانگین  -1

 مقاله می باشد . 5/4توسط اساتید این مرکز 

عنوان پژوهشی در واحد توسعه تحقیقات بالینی بیمارستان طرفه بصورت رسمی  12تعداد   1400  در سال  -2

 تائید شد . 



اعضای شورای پژوهشی ، تشکیل  نفر از 8 جلسات پژوهشی با حضور بار یک هفته و یا هر دو هفته هر -3

میگردد . و عناوین جدید پژوهشی مطرح میشود  ، همچنین ایرادات و داوری های انجام گرفته نسبت به 

 طرحهای گذشته مورد بررسی اعضای شورای پژوهشی قرار میگیرد . 

جلسه رسمی پژوهشی در واحد توسعه و تحقیقات بالینی بیمارستان طرفه تشکیل  15تعداد  1400در سال  -4

 گردیده است . 

تمامی طرحهای دستیاران و اساتید محترم پس از تائید نهائی واحد پژوهش و ارائه پروپوزال نهائی در  -5

 میشود .  سامانه پژوهان توسط کارشناس پژوهش ثبت و کد پژوهان دریافت

پس از ثبت پروپوزال نهائی در سامانه پژوهان و ثبت جلسه شورای پژوهشی تمامی امور دریافت کد اخلاق  -6

، مطرح شدن در کمیته اخلاق دانشگاه ، ثبت امضاها ، داوری ها ، تا به نتیجه رسیدن و دریافت قرارداد با 

 نه پژوهان بصورت اینترنتی انجام میشود . دانشگاه ، تمامی این مراحل توسط کارشناس پژوهش در ساما

قرارداد رسمی پژوهشی با واحد توسعه تحقیقات بالینی دانشگاه منعقد گردید و به  7همچنین تعداد  -7

 امضای آقای دکتر زرقی درآمده است . 

انحرافات با عنوان : فرآگیری آسان  1400یک جلد کتاب توسط سرکار خانم دکتر ژاله رجوی در بهار سال -8

 چشمی ، استاد محترم چشم پزشکی این مرکز چاپ شد. 

همچنین شرح وظایف اعضای محترم شورای پژوهشی ، ریاست شورای پژوهشی ، دبیر شورای پژوهشی و  -9

 به روز رسانی گردید . 1400معاون پژوهشی  ، در سال 

منظور افزایش تعداد مقالات و  جلساتی در خصوص اولویت های پژوهشی بیمارستان ، ارائه راهکار به-10

 همچنین مشکلات بیمارستان تشکیل و مورد بررسی قرار گرفت . 

 


